INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR 9-027

PROGRAMA ANALITICO DE ESTUDIO

Ciclo Lectivo 2023

CARRERA: PROFESORADO DE EDUCACION INICIAL. PEI
ESPACIO CURRICULAR: JARDIN MATERNAL
CURSO: 2° ANO

CARGA HORARIA: 3 Horas catedras presenciales- 1 hora catedra de Gestion

FORMATO y DURACION: MODULO. /CUATRIMESTRAL

CAMPO DE FORMACION: Especifico

SEDE: Guaymallén

PROFESOR: Prof. Raiti Ana Celeste

FUNDAMENTACION
En esta unidad curricular se propone un abordaje conceptual y metodolégico sobre la Educacion

Inicial de nifios de cero a tres afios, pensada como unidad pedagdgica y revalorizandola desde su
lugar como primer nivel del sistema educativo.

Esta planteada desde un enfoque integrador, como unidad pedagdgica. La educacién integral
constituye el principal propdsito de la educaciéon maternal y se define desde sus dos dimensiones: la
del desarrollo personal y social, que involucra los procesos bioldgicos, psicoldgicos, ambientales,
culturales y la alfabetizacién cultural como el modo de enriquecer los contextos de vida de los nifios y
nifias, partiendo de las practicas familiares de crianza para mejorar y ampliar los repertorios culturales.
Comprender la Educacion maternal desde su integridad, supone pensar en propuestas de ensefianza
que ofrezcan verdaderas experiencias totalizadoras que articulan los distintos campos y ejes.

La observacioén atenta de los comportamientos de los bebés y los nifios es un compromiso ineludible
que ha de asumir el docente. Observar permite el respeto por los tiempos de los nifios. El docente no
puede decidir como actuar si no observa con atencién qué les sucede a los nifios, que demandan, que
saben, que necesitan. A través de la observacion el docente “analiza”, “hipotetiza” acerca de cuales
pueden ser las intenciones y necesidades de los nifios. Las interpretaciones de las conductas observadas
le ofrecen al docente elementos para decidir cdmo interactuar con los bebés y los nifios en el desarrollo
de las experiencias compartidas". (Violante, 2001).

1. CAPACIDADES PROFESIONALES (seleccionadas por carrera y afo)

e INTERVENIR EN EL ESCENARIO INSTITUCIONAL Y COMUNITARIO
Disefiar e implementar experiencias de aprendizaje que recuperen las caracteristicas
culturales y el conocimiento de las familias y la comunidad.
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e COMPROMETERSE CON EL PROPIO PROCESO FORMATIVO
Analizar las propuestas formativas del Instituto y las escuelas asociadas, para
identificar fortalezas y debilidades.
Analizar el desarrollo de las propias capacidades profesionales y académicas para
consolidarlas

2. OBIJETIVOS:

a. DEL PROFESORADO
v" Promover el desarrollo de habilidades y actitudes para el ejercicio ético, reflexivo, critico
y eficiente de la docencia.

v/ Garantizar una formacién docente inicial integral, a través del desarrollo equilibrado

de los campos de formacion pedagdgica especifica y de la practica profesional
docente, con los aportes de los diferentes campos del conocimiento.

v" Desarrollar la autonomia de pensamiento y métodos de trabajo intelectual necesarios
para el desarrollo profesional.

b. DE LOS ESTUDIANTES

AN NN

Reflexionar sobre su propia historia y experiencias.

Concebirse como un sujeto en proceso de construccidon dinamica.
Establecer vinculos basados en el respeto y valorizacion reciprocos.
Entablar relaciones y vinculos positivos y de confianza con los/as nifios/as

destinatarios/as de la Educacion Inicial, dando lugar a las experiencias personales, las
preguntas, los intereses, las motivaciones y la seguridad en sus capacidades y deseos de

aprender.

3. PROPUESTA PEDAGOGICA

EJE N°/UNIDAD N° 1:

Descriptores

Capacidades

Estrategias de Ensefianza (C6mo)

Eje Tematico N° 1: El
Jardin Maternal.
Identidad e historia.
Propdsitos en el Jardin
Maternal.
Caracterizacion de las
instituciones que aummel
cuidado yla ensefanza
de los nifios pequefios.
El ambiente fisico y el
uso de los espacios.
Ensefiar y aprender en
el Jardin Maternal.
Crianza compartida.
Relacion familia -

Dominar los saberes a enseiiar

Producir versiones del
conocimiento a enseiar adecuadas
a los requerimientos del
aprendizaje de los estudiantes.

Intervenir en la dinamica grupal y

organizar el trabajo escolar.

- Trabajos Practicos, consistira en
actividades individuales con
compromiso y produccién de textos,
luego de la consulta a las fuentes
bibliograficas. También puede que las
experiencias consistan en tareas de
observacion directa e indirecta,
registro escrito, descripcion y
reflexion de la realidad concreta de
nifos en relacion a las diferentes
tematicas abordadas.
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escuela. Los padres en
el Jardin Maternal.

Promover la formulacién de
preguntas, la expresion de ideas y
el intercambio de puntos de vista.

-Trabajo activo en la plataforma. A
través de la participacion de foros. Y
actividades.

Descriptor(es) seleccionado(s)
del eje/unidad 1 para la
articulacion con otros espacios
curriculares

Capacidades acordadas

curriculares con los que
articulara. Se especifica nombre del
espacio, actividad(es) concreta(s) de
articulacion, cronograma tentativo

Espacio(s)

EJE N°/UNIDAD N° 2:

Descriptores

Capacidades

Estrategias de Ensefianza (Como)

Eje Tematico N° 2:

Tarea Pedagogica y desarrollo
emocional.

La organizacion de las tareas en
las salas de bebés, de 1-2 afos
y de 3 afios.

Los distintos momentos de la
jornada diaria. La multitarea.
Modos de ensefianza.

Disefio de propuestas
educativas.

El rol deldocente y los modosde
intervencion.

Intervenir en el escenario
institucional y comunitario.

Identificar caracteristicas y
necesidades del contexto de la
escuela, las familias y la
comunidad.

Disefiar e implementar experiencias
de aprendizaje que recuperen las
caracteristicas culturales y el
conocimiento de las familias y la
comunidad.

- Trabajos Practicos: consistira en producir
una propuesta pedagogica de multitarea
teniendo en cuenta los modos de
ensefianza y el grupo observado.

Trabajo activo en la plataforma. A
través de la participacion de foros. Y
actividades. A partir de lo vivenciado
en las instituciones. Trabajo
colaborativo con compaiieras.
Analisis devideos de nifios/as en las
edades del jardinmaternal.

Descriptor(es) seleccionado(s)
para la articulacion con otros
espacios curriculares

Ensefar y aprender en el jardin
maternal.

Capacidades acordadas

Dirigir la enseiianza y gestionar la
clase

Tomar decisiones sobre la
administracion de los tiempos, los
espacios y los agrupamientos de los
estudiantes.

curriculares con los que
articulara. Se especifica nombre del
espacio, actividad(es) concreta(s) de
articulacion, cronograma tentativo

Espacio(s)

Practica Profesional lll.

-Clases en conjunto para planificar y
analizar propuestas de ensefanza
basadas en la multitarea.

-Observacion de propuestas, seleccion de
materiales y organizacion del ambiente en
la practica profesional, dentro de las
instituciones.
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EJE N°/UNIDAD N° 3:

Descriptores

Capacidades

Estrategias de Ensefianza (Como)

Eje Tematico N° 3: El
desarrollo infantil ycinco
grandes areas.

La escala de
desarrollo de Loczy.
El Juego ylas

Actividades Cotidianas.

Actuar de acuerdo con las
caracteristicas y diversos modos de

aprender de los estudiantes

Identificar las caracteristicas y los
diversos modos de aprender de los
estudiantes

Trabajos Practicos: consistira observacion
de casos y analisis a partir de la escala de
desarrollo.

Trabajo activo en plataforma: Participar
en foros elaborando conclusiones. Y
plataforma Padlet.
Trabajo de campo individual. Esto se
observara y se presentara, durante la
época de insercion a la institucion
maternal. Consiste en la presentacion
de un informe caracterizando Ia
institucion. Y una propuesta de
ensefianza a partir de multitarea.
El Trabajo integrador, (parcial) en que
argumentara desde lo trabajado en el
madulo y consistira en:

a- Una presentacion a

partir de recurso

tecnolégico innovador

(power point, canva,

ganially ect.) como

produccion del espacio

cursado.

b- Examen parcial escrito.

espacios curriculares

Descriptor(es) seleccionado(s)
para la articulacion con otros

Capacidades acordadas

Espacio(s) curriculares con los que
articulara. Se especifica nombre del
espacio, actividad(es) concreta(s) de
articulacion, cronograma tentativo

Maternal y PPD Ill).

Articulacion con la practica: Articulacion con PPD Il

-Rol docente y modos de intervenir.

-Disefiar y crear propuestas pedagdgicas ltdicas a partir de modos de ensefianza organizadas en multitarea.

-Reflexion de situaciones educativas desde enfoques tedricos aportados por los dos espacios (jardin

4. BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA (PARA EL/LA ESTUDIANTE)

AUTOR/ES TITULO ANO LUGAR EDITORIAL
CHOKLER, Myrtha | “La aventura dialégica de la infancia” 2017 Bs. As. Cinco
Documento DCP (Disefo curricular provincial 2015). | 2015 Mendoza
curricular.

FALK, Judit “Mirar al nifio”. 2002 Bs. As. Cinco
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Guaymallén

DGE
Faruglia Roberto “La planificacion en el Jardin Maternal” Bs. As Puerto creativo
PITLUK, Laura “Educar en el jardin maternal”. 2006 Bs. As. Novedades

educativas
SOTO C, Rosa “En el Jardin Maternal. Investigaciones, 2006 Bs. As. Paidds
VIOLANTE y otros: | reflexiones y propuestas
Villarreal Ricardo y | “Favoreciendo la actividad auténomay 2012 Lima Peru | Ministerio de
otros juego libre de los nifios y nifasde 0 a 3 Educacion de Peru
afos

Todos los médulos del postitulo de Educacion Maternal, Presidencia de Nacion Argentina, Bs. As.

Material elaborado por el Equipo Técnico de Direccidon de Educacién Inicial de DGE, provincia de Mendoza.

Material de capacitacion de Historia e identidad en el Jardin maternal; Enseiianza en el Jardin maternal.
Direccion de planificacion de la calidad educativa.

5. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

- CALMELS, Daniel. “Juegos de crianza”. Editorial Biblos. Bs. As., 2004.

- “Documento Curricular Provincial de Educacion Inicial”, Direccion Gral. de Escuelas,
Prov. De Mendoza. Aino 2015.

- GRUSS Liliana; ROSEMBERG, Francis. “Bebés en Movimiento”. Bs. As Ediciones
Continente. 2016.

- GRUSS Liliana; ROSEMBERG, Francis “Los nifios y el juego”

Bs.s Ediciones

Continente. 2017.

- PORSTEIN, Ana MariaCuerpo, juego y movimiento en el nivel inicial. Bs. As.

Homo

Sapiens. 2009

- SOTO C, Rosa; VIOLANTE y otros. “Pedagogia de la crianza” Bs. AS Praxis. Grupo

Editor. 2020

6. CORRELATIVIDADES:

Para rendir

Debera tener aprobado

No tiene correlativades.

7. ACREDITACION DEL ALUMNO

-60% de asistencia. La asistencia se computara por cada hora catedra
brindada.

- Aprobacion del 100% de trabajos practicos.

- 100% participacion de actividades en la plataforma.
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C Guaymallén

DGE

-Aprobacion del examen parcial obligatorio.

-Se ACREDITARA con nota numérica de 4 (cuatro) corresponde a 60-64%
segun la escala de calificacion del Instituto

8. [ESCALA DE CALIFICACION

Porcentaje

Porcentaje Nota
1% - 29% 1
30-49% 2
50 -59%

9. EVALUACION FINAL:

MODULO /| ASIGNATURA

ASISTENCIAY RENDIMIENTO ACADEMICO

o-30% AUSENTE

31%-5gh de asistencia yfo evaluaciones de proceso con
metas infariores sl S0 (4 cwatro)LIBRE

eolh de asistencia come minime v Evaluacienes de
proceso con Go'i o mas.-REGULAR

SITUACION DEL ALUMNO

RECURSA

RINDE EXAMEM ESCRITO Y ORAL Debe rendir bisn

el escrita pars pasar al oral. La neta que 52 caloca en
la libreta ez la nota del aral.

RINDE EXAMEN ORAL O ESCRITO SEGUN LO
DISPONGA EL PROFESOR DEL ESPACIO CURRICULAR

Raiti Ana Celeste
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